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UNAS PALABRAS
DE NUESTRO

PRESIDENTE

Echando la vista atras, 2021 se presentaba como
el aino para poner fin a una crisis sanitaria que
tocd a todo el mundo y trastocd el dia a dia de
todas las personas y por supuesto, también en el
entorno en el que trabajamos, donde las
consecuencias sociales fueron mucho peores que
las sanitarias, sobre todo, para los mas
vulnerables. Por eso comenzamos el afo
poniendo todos nuestros esfuerzos en apoyar a
los y las menores victimas de malos tratos y
abusos, ofreciéndoles atencién psicoldgica,
sanitaria y legal por medio de la Plataforma de
Proteccion a la Infancia de Tulear, una plataforma
gue nacidé gracias a la uniéon de 13 entidades
sociales de la regién de Tulear.

Pero esta alerta sanitaria no terminaba de irse
cuando otra alerta igualmente perniciosa tocd
con dureza a la poblacidon de la regién sur de
Madagascar, la alerta de hambruna como
consecuencia de una sequia sin precedentes.

La sequia es algo habitual desde hace mas de 40
anos en el sur de la isla, pero en esta ocasion la
esperada temporada de lluvias de la que depende
la mayor parte de la poblacidon para los cultivos
gue sustentan su alimentaciéon diaria o su trabajo,
no llegd. Las imagenes, los relatos y los informes
sobre la situacion catastréfica que vivia la region
del Gran Sur de Madagascar llegd a multitud de
medios en todas partes del mundo, y por un
momento el mundo miré6 a Madagascar,
colocandole la “medalla” de primer pais con
refugiados climaticos, personas que se ven
obligadas a desplazarse por las consecuencias
del cambio climatico.

Desde Agua de Coco no tardamos en responder a
esta crisis por medio de la soluciéon que creimos
mas eficaz y sostenible, la construccién de pozos
en la regién. Por lo que lanzamos una campafa
que, bajo el nombre “En el fondo hay Agua, en el
fondo hay Vida”, teniamos el objetivo de financiar
la construccién de 5 pozos. oda Espafia.

En definitiva, los ultimos afos no estan siendo
faciles, pero las ganas de seguir llegando cada
vez a mas personas Nos inspiran para seguir
reinventdndonos cada dia vy el apoyo
incondicional de todas las personas que rodean a
la red internacional de Agua de Coco es la clave
para lograr lo que nos propongamos.

Muchas personas y entidades supieron ver la
enorme necesidad de este proyecto y nos
apoyaron en este nuevo reto.

Pero desde Agua de Coco quisimos dar un paso
mas para no quedarnos Unicamente en la
construccion de pozos, por esto buscamos que
este sea un proyecto integral sensibilizando a la
poblacidn de las comunidades rurales Ambinani y
Belalanda sobre el mantenimiento y utilizacién de
estos pozos y ademas realizando mejoras en las
infraestructuras educativas y sanitarias de |la
zona.

Mientras tanto, en Europa, hemos seguido
trabajando con la amenaza y la inestabilidad de la
pandemia que por momentos nos ha permitido
volver a retomar el contacto entre personas, algo
que echabamos mucho de menos y que, sin duda,
ha sido muy positivo. Entre muchos eventos y
actividades presenciales, nos ha hecho mucha
ilusion poder retomar los encuentros de
voluntariado, que en esta ocasidon lo hemos
convertido en el Encuentro Internacional de
Voluntariado, pudiendo compartir un fin de
semana con personas de muchas partes de
Espafa, Francia y Madagascar.

Pero si algo positivo ha tenido esta crisis, ha sido
el darnos cuentas de las enormes posibilidades
del entorno online para la realizacién de acciones
y eventos, como webinars, retos deportivos o
espectdculos online, que han permitido estrechar
distancias y unir a personas de muchos lugares
diferentes, por lo que hemos optado por
continuar con este formato en muchas de
nuestras actividades, como pueden ser las
Marcha A coco..té de Nous en el que participen
personas de todos los paises de la red
internacional de Agua de Coco o la Ruta del
Cocolesterol, realizada de manera online con
participantes de toda Espafa.

En definitiva, los ultimos afos no estdn siendo
faciles, pero las ganas de seguir llegando cada
vez a mas personas Nos inspiran para seguir
reinventdndonos cada dia y el apoyo
incondicional de todas las personas que rodean a
la red internacional de Agua de Coco es la clave
para lograr lo que nos propongamos.

JOSE LUIS GUIRAO
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NUESTRA ORGANIZACION

José Luis Guirao - Cooperacion al desarrollo
Sandra Fernandez - Gerencia

Isabel Garcia - Administracidén y socios/as
Estibaliz Guillén - Eventos y voluntariado
Adolfo Rolo - Proyectos

Salud Garcia - Comunicacion

Valerie Delinois- Educacion para el desarrollo

Contribuir a mejorar la calidad de vida de
las personas en riesgo de exclusion social
en los paises del Sur, especialmente las
mujeres y los nifos, a través de la educacion
como motor del desarrollo.

La Fundacion Agua de Coco ampliara su
labor en Africa, Asia y América Latina con
un programa de desarrollo innovador,
sostenible, inclusivo y cercano a los
beneficiarios, considerando la calidad como
un compromiso ético de todos y todas los
que formamos la fundacion.

José Luis Guirao Pineyro -
Presidente

Maria Luisa Sevillano Santamaria-
Vicepresidenta

Francisco A. Pérez Rubio -
Secretario

Isabel Guirao Pineyro - Vocal
Gerardo Gomez Garcia - Vocal
Stephane Hamouis - Vocal

Calidad (en la gestidn, atencidon
a los beneficiarios y en la ética).
Respeto por la dignidad de las
personas y la cultura local a
través de la cercania a los
beneficiarios.

Sostenibilidad.

Innovacion y creatividad en los
programas de desarrollo.

Inclusidon en todas nuestras
acciones.




¢DONDE TRABAJAMOS?

MADAGASCAR

El programa de Madagascar esta
administrado diariamente por una
organizacion malgache llamada ONG Bel
Avenir. Agua de Coco, con todos los
miembros de la red, interviene en varios
niveles:

- Gobernanza: Agua de Coco participa
en las decisiones estratégicas en cuanto
al respeto de los valores, la misién y los
ejes de intervencion.

- Gestion de proyectos: Agua de Coco
interviene en el desarrollo de nuevos
proyectos que responden a problemas
locales. Apoya al equipo local a través
del desarrollo de habilidades en el
campo de la gestion de proyectos, el
desarrollo de herramientas de monitoreo
y la gestiéon del equipo técnico. También
participa en la implementacion de
evaluaciones de proyectos.

- Relaciéon con los colaboradores
técnicos y financieros.

- Financiacion de proyectos.

Las actividades del programa de Agua de
Coco en Madagascar a través de los 3
ejes (educacioéon y lucha contra la
desnutricion y medio ambiente),
beneficiaron aproximadamente a 30 000
ninos, ninas y personas adultas en el sur
de Madagascar. Cada dia en torno a
2000 personas participaron de nuestros
proyectos educativos y mas de 2000
personas se benefician de los programas
de nutricion.

Ademads 162 empleados/as locales y 6
voluntarios/as internacionales (55%
mujeres) aseguran la realizacién de los
proyectos.

Zonas de accion

o Atsimo Andrefana
(antigua provincia de
Tulear)

o Alto Matsiatra (antigua
provincia de Fianarantsoa)
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CAMBOYA

En Camboya el trabajo de Agua de
Coco es gestionado a través de la
CocoWater Foundation en
colaboracidn con la direccion de los
centros escolares de la regidn en los
que actuamos.

Los siete centros educativos
publicos con los que trabajamos
son: ANDONG, CHENHBALAN,
SCHOOLCHONG, PREKDAK, SOR,
SORKDOLTAPROUCHWAT ROK
todos localizados en la regidén de
Battanbang, una de las regiones
mas empobrecidas de Camboya.

En 2021 nuestras actividades en
Camboya se centraron en el
seguimientos y acompafiamiento de
148 estudiantes y sus famiiares
mediante 3 reuniones anuales en las
qgue se evalua el progreso educativo
de los estudiantes y la calidad de vida
del entorno familiar.

También se lleva a cabo la

distribuciéon de kits de material
escolar a cada estudiante becado.

Zonas de accion:

Distrito de Battambang



NUESTROS PROYECTOS




BECAS
ESCOLARES

Principales acciones emprendidas en 2021:
e Visita escolar: Verificacion de la

asistencia de los becarios en sus
respectivos establecimientos. 35 visitas
realizadas en 10 establecimientos.

Reunion con los directivos del
establecimiento publico, Direccidn
Regional de Educacion Nacional y
Educacién Técnica y Profesional
(DRENFP), Distrito Escolar (CISCO)

Pago de cuotas escolares

Encuentro con padres de familia de
becarios: Sensibilizacion sobre la
importancia de la educacidn, un breve
recordatorio sobre el reglamento del
programa de becas

El proyecto de becas escolares asegura la

escolarizacion de cientos de estudiantes
en las escuelas publicas de Madagascary
Camboya y en las dos escuelas de la ONG
(la Escuela de las Salinas y la de los
Zafiros) en el sudoeste de Madagascar

Impacto y resultados:

Abandono escolar: 29 estudiantes
8.33%

Resultados escolares generales: 247
Aprobados 70.37%

Beca en escuelas publicas de Tulear: 66

Beneficiarios:

351 nihos y nifas que asisten a la
escuela (primaria, secundaria,
universidad) fuera del programa de
Agua de Coco en Madagascar.

66 con becados en escuelas publicas de
Madagascar.

148 estudiantes becados en 7 centros
escolares publicos de Camboya.




ESCUELA DE
LAS SALINAS

La Escuela de las Salinas nacid en un

depdsito de sal en 2003, en el barrio de
Ankalika de Tulear, al sudoeste de
Madagascar, donde se comenzd a dar clase a
los ninos y nifas que trabajaban en la
extraccion de sal.




ESCUELA DE
LOS ZAFIROS

Situada en una provincia de tierras aridas, la
mayor parte de las nifas y nifios trabajaba
en las minas de zafiros, la principal fuente
de rigueza de la zona, y no estaban
escolarizados debido a la ausencia de

escuelas préximas.




ESCUELA
SOCIO
DEPORTIVA

La Escuela Sociodeportiva de Tulear ofrece

a mas de 700 nifios y nifas sin recursos la
posibilidad de educarse, divertirse y hacer
ejercicio participando en animaciones

deportivas o formando parte de un equipo
de futbol, baloncesto, rugby o balonmano.




CENTRO DE
ACOGIDA

SOCIOEDUCATIVA
Y MUSICAL
(CASEM)

El CASEM ofrece a mas de 600
jovenes de los barrios desfavorecidos
de Tulear, actividades artisticas vy
ludicas de calidad, favoreciendo un
ocio positivo y el desarrollo de sus
capacidades.




SOCIAL

Nuestra organizacién brinda, a través de
este eje de trabajo, respuestas a las
condiciones duras de las vidas de
muchas familias, asi como a las de los
nifos y ninas (desnutricidon, falta de
identidad, no escolaridad, embarazos
precoces, etc.) dentro de nuestras zonas
de accion en Madagascar y Camboya.

Para responder a estas necesidades,
nuestros equipos de campo se encargan
de identificar a las familias y los nifos en
gran dificultad (segun los criterios
socioecondmicos), para recopilar
solicitudes de ayuda, para evaluar las
respuestas que puede proporcionar la
organizacion segun los medios
disponibles.

NUESTRAS ACCIONES EN
MADAGASCAR:

e Apoyo a las adolescentes que viven en
condiciones extremas.

1. La residencia de adolescentes - un
lugar de recepcion adaptado para
garantizar a las menores el acceso vy el
respeto a sus derechos fundamentales.
* Apoyo nutricional y mejora de la salud
de las familias pobres.

1. Centros de educacién nutricional
(CENUT)

2. Distribucion de suplementos
alimenticios.

* Reduccioén de la mortalidad materna.
1. Recepcién y centro de atencidon para
mujeres en Ankalika.

NUESTRAS ACCIONES EN CAMBOYA:

* Seguimiento y apoyo socioecondmico
a las familias pobres.




Desde 2009 la Residencia de adolescentes
de Tulear acoge a unas cuarenta chicas de
11 a 20 anos con elevado riesgo de
exclusion social y de embarazo precoz.

RESIDENCIA DE
ADOLESCENTES

DE MANGILY

OBJETIVO:
e La reintegracion en la escuela y la
proteccion contra el abuso, la violencia
y la explotacion de las nifas en la regidén
de Mangily.
e La mejora de las perspectivas
profesionales de las jévenes.

Principales acciones emprendidas en 2021:

e Construccion de la nueva cocina de la
residencia.

« Refuerzo y apoyo escolar a nifas

e« Seguimiento médico y psicoldgico.

« Capacitacidn para elaboracion de jabones
y cesteria.

e Sensibilizacién para la practica de
actividades deportivas, artisticas y
culturales (salidas a la playa, bordados,
proyeccion de dibujos animados, etc.)

o Talleres de gestion de residuos y
sensibilizacion en higiene, embarazo
precoz y abuso sexual.

e« Educacién ambiental

e Formacién psicosocial para educadores y
gestor de proyectos.

Impacto y resultados:

La tasa de éxito de las niflas en la escuela
es del 100% en CEPE, 100% en CEG y 91%
de admision a clases superiores para EPP.
Desde el centro se asegura el bienestar de
las beneficiarias y tienen la oportunidad de
mejorar sus capacidades relacionales,
cognitivas y de adaptacion al contexto
social y ambiental.

Beneficiarias:

43 nifas entre 8 y 17 anos.

Beneficiarios indirectos
215 familiares de las jovenes




RESIDENCIA DE
ADOLESCENTES
DE TULEAR

Desde 2009 la Residencia de adolescentes
de Tulear acoge a unas cuarenta chicas de
11 a 20 anos con elevado riesgo de
exclusion social y de embarazo precoz

OBJETIVOS

o« Garantizar la defensa y proteccioén de los
derechos de las nifias frente a diferentes
tipos de maltrato en los distritos | y Il de
Tuléar.

o Facilitar el acceso a la escolarizacién y al
ocio inclusivo de las nihas y jovenes
victimas de vulnerabilidad sociosanitaria.

o Contribuir al equilibrio psicosocial de las
jovenes adolescentes victimas de
vulnerabilidad social y sanitaria.

e Sensibilizar a las familias de las jovenes
acogidas en la residencia para el respeto y
defensa de los derechos de los menores.

Principales acciones emprendidas en 2021:
Apertura de un segundo hogar para nifas
adolescentes

Apoyo escolar y clases de francés para todos
los beneficiarios

Registro de todos los jovenes para una
actividad extracurricular

Taller de confeccién y bordado de bolsos,
pulseras, taller de pintura.

Animacion en torno al bienestar con
relajacion, meditacion

Grupo de didlogo una vez por semana sobre
temas de actualidad

Sensibilizacion en temas de salud e
higiene: COVID 19 sobre embarazos
precoces, matrimonios forzados, higiene,
prostitucion.

Sensibilizacion de los padres sobre los
derechos del niho.

Capacitacion en seguimiento psicosocial a
educadores y lideres

Impacto y resultados:

e 100% de ninas escolarizadas

e 76% de aprobados

e« Buena implicacién de las jovenes en su
escolarizacion, se hace un buen
seguimiento cada semana involucrando
a los padres cuando hay problemas.

e Impacto positivo en la sensibilizacién
ofrecida con la comprension de los
derechos del Nifo a los padres de los
beneficiarios.

Beneficiarias:
o Residencia "Arc en Ciel”: 31 jévenes de
5 a 14 anos.
e Residencia "Mon Univers": 29 chicas
adolescentes de 15 a 26 afios.
e« 60 beneficiarios en total.




Los y las mas pequenas vienen cada dia
al centro para comer, pero también para
instruirse. Alli aprenden a tener buenos
habitos de higiene y limpieza: lavarse las
manos y los dientes, etc. ademas de
otras actividades.

CENTROS DE
EDUCACION
NUTRICIONAL

OBJETIVO:

Reducir la desnutricion de los usuarios y
usuarias y sus familias a través de la
educacion formal e informal, la mejora de
las conductas higiénicas.

e Sensibilizacién de los padres de los
beneficiarios sobre los temas de
higiene de la salud, derechos de los
ninos, la importancia de la educacion,
Moringa, Malaria, esquistosomiasis.

e Apoyo escolar

Principales acciones emprendidas en 2021:

o Distribuciéon de complementos
alimenticios: Impactos / Resultados:

.Moringa en Polvo 54.5kg  Mejora del estado nutricional de los

.Hierro. 4cido fdélico distribuir 4.512kg beneficiarios y beneficiarias.

1
2
3.
4.PlumpyGasy 10.32kg

Albendazol 168

Seguimiento semanal del estado
nutricional del nino que padece
desnutricion

« Aumento de la tasa de éxito en los
examenes

e Mejora de la fuente de ingresos para
algunas madres

e Prevencioén y cura de la malnutricion

« Capacitacién a padres de familia de e« Proteccidn contra el maltrato infantil.
beneficiarios en la elaboracidn de e« Prevencioén sobre el embarazo precoz
plumpy Gasy vy la importancia de la
moringa.

e Sensibilizacién de los beneficiarios en
temas de higiene y salud: uso de
lavabos y letrinas, prevenciéon contra el
COVID-19.

Beneficiarios:
200 beneficiarios y beneficiaras

= A R
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DISTRIBUCION

DE
COMPLEMENTOS
ALIMENTARIOS

OBJETIVO:

Distribucion de complementos alimenticios
para hacer frente al grave problema de
malnutricion que sufre gran parte de la
poblacidon en Madagascar.

Principales acciones emprendidas en 2021:

e Distribucion diaria de un menu
balanceado.

« Atender a los nifios afectados por
diversas enfermedades derivadas de la
malnutricion.

o Distribucion diaria de complemento
alimenticio y Moringa en polvo

e Distribucion de hierro y albendazol.

« Verificacion del estado nutricional del
beneficiario.

« Sensibilizacion sobre el tema Covid e
higiene sanitaria, embarazo precoz,
paludismo, esquistosoma.

El 30% de la poblacién de Madagascar,
aproximadamente, sufre malnutricion y
42% de los nifos/as de menos de 5 afos
sufre malnutricion o malnutriciéon aguda.
Por ello, el programa de lucha contra la
malnutricion distribuye complementos
alimenticios como la moringa.

Impactos y resultados:

e 2420 complementos alimenticios
distribuidos.

e 2646 hierro y acido fdlico distribuidos.

o Se atiende al 85% de los beneficiarios
desnutridos.

e 583 beneficiarios enfermos fueron
atendidos en el hospital y en el CSB II.

e Se ha sensibilizado a las madres sobre
la importancia de las vacunas y el uso
de mosquiteros.

e« Las madres menores fueron atendidas y
acompanadas al ginecodlogo.

Beneficiarios:

e 1702 personas reciben moringa en
polvo diariamente.

e 2821 personas recibieron albendazol
cada 6 meses.

e« 64 ninas recibieron hierro y acido félico
cada 6 meses.

e Se atendid a unos 835 beneficiarios
enfermos.




CENTRO DE

ATENCION
INTEGRAL A LA
MUJER

OBJETIVOS:

Reducir la mortalidad infantil y mejorar el
estado nutricional de nifos, nifas,
adolescentes, mujeres embarazadas y
madres lactantes que viven en extrema
pobreza en la ciudad de Tulear, asi como
su situacion educativa y econdmica.

Principales acciones emprendidas en 2021:

e Supervisa el estado tedrico de los
beneficiarios cada mes.

o Distribucion de suplementos
nutricionales a madres y nifios.

e Tratamiento con el complemento
alimenticio Plumpy Nut para nifios con
desnutricién aguda.

e« Seguimiento vacunal completo de los
recién nacidos.

El objetivo del Centro es reducir la
mortalidad infantil y mejorar el estado
nutricional de los nifos/as, adolescentes,
mujeres embarazadas y madres lactantes
gue viven en la pobreza extrema en la
ciudad de Tulear, asi como su situacion
educativa y econdmica.

Sensibilizacion sobre diversos temas como
higiene, importancia de las vacunas,
malaria y sus efectos en las mujeres
embarazadas, esquistosomiasis, uso de
lavabos, planificacion familiar.
Capacitacion en diversas materias como
(alfabetizacion, matematicas, contabilidad
y francés).

Capacitacion en actividades generadoras
de ingresos tales como (fabricacion de
jabdn, bordado, perlas, cocina, pelota,
canasta, etc.)

Beneficiarios:

- 24 madres de 17 a 42 aios, con
segumiento mensual.

- 30 niAos y ninas menores de 5 afios en
seguimiento,




ESCUELA
SOCIODEPORTIVA
EN EL CENTRO
PENITENCIARIO
DE TULEAR

OBJETIVOS:

e Apoyar a los detenidos en su
bienestar psicolégico a través de
actividades ludicas y deportivas.

« Fomentar el desarrollo mental y
fisico a través del deporte y la
musica: futbol y baloncesto, clases
de guitarra.

Principales acciones emprendidas en
2021:

e Supervision del estado tedrico de los
beneficiarios cada mes.

e Distribuciéon de suplementos
nutricionales a madres y nifios.

e Tratamiento con el complemento
alimenticio Plumpy Nut para nifios con
desnutricion aguda.

e Seguimiento de vacunacion completa
de los recién nacidos en la carcel.

El objetivo de este proyecto es la mejora
de las condiciones de vida de las
personas en regimen penitenciario.
Enfocando las actividads hacia la
reintegracion en la sociedad de los
presos

IMPACTOS/RESULTADOS:

Las actividades deportivas y recreativas en
el centro penitenciario permiten que los
presos se expresen fisicamente y
emocionalmente.

La practica del deporte en detencidn
permite a la poblacién penitenciaria, de
reconstruir una imagen gratificante, buscar
un equilibrio fisico y psiquico y contribuir
a la construccién de un proyecto de
reinsercidn social para prevenir la
reincidencia.

Esta practica debe adaptarse a todos los
detenidos y en especial a aguellos cuya
situacion fisica o psiquica los sitle en una
situacion de gran vulnerabilidad.




CENTRO DE

ATENCION
PSICOSOCIAL A
MENORES

Principales acciones emprendidas en
2021:

-Capacitacion en seguimiento
psicosocial de victimas de violencia
fisica, psicoldgica y sexual con dos
psicélogos de Antananarivo.
-Capacitacion en herramientas de
ofimatica.

- Talleres de sensibilizacién sobre malos
tratos en instituciones publicas.

- Recopilacién de informacion sobre
malos tratos a la infancia en los
diferentes barrios de Tulear.

- Refuerzo de las alianzas con
instituciones locales.

- Apoyo y acompanamiento a las
victimas de malos tratos durante el
proceso judicial.

El propdsito principal de este centro es
garantizar la defensa y proteccidn de los
derechos de los y las menores de los
Distritos | y Il de Tuléar, especialmente de las
nifas, frente a los diversos tipos de maltrato
que sufren en su sociedad. La intervencion
del proyecto se centra en tres ejes de
actuacidén: el sistema de proteccidn de la
infancia; las victimas y sus familias; y las
administraciones y la sociedad civil.

IMPACTO Y RESULTADOS

Desde la crisis de salud de COVID 19, las
familias se han visto directamente
afectadas y se ven cada vez mas
desfavorecidas en todos los niveles
socioeconémicos.

Beneficiarios

Numero de archivos abiertos: 358
Numero de consultas familiares: 219
Archivos pendientes: 148

Numero de denuncias por maltrato: 51



AMBIENTAL

Nuestro equipo y beneficiarias y
beneficiarios en Madagascar, tanto
en areas urbanas como rurales, son
testigos del deterioro del medio
ambiente en los dos paises.

En Madagascar la situacion medio
ambiental es muy delicada, sobre
todo a causa de la deforestacion, la

dificultad para gestionar los residuos,

la quema de terrenos, etc. Estos son
problematicas que se van agravando
y afectan a las poblaciones locales.

Con la voluntad de participar en la
preservacion de la naturaleza en
nuestros lugares de accidén, nuestra
organizacion ha desarrollado algunos
proyectos que tienen como objetivo
abordar esta cuestion.

NUESTRAS ACCIONES EN
MADAGASCAR:

1. Preservacion de los ecosistemas
forestales y costeros y desarrollo de la
agrosilvicultura.

2. Capacitacion en técnicas de
agricultura y ganaderia ecoldgicas
(Granja Escuelas de Fianarantsoa y
Mangily).

3. Aplicacién de la carta ambiental de
la red Agua de Coco.




CENTROS DE
EDUCACION
AMBIENTAL

Los centros fueron inaugurados en 2003 y
en 2008, se encuentran en el pueblo
costero de Mangily y acogen alrededor de
50 ninos y ninas de escuelas publicas cada
semana.

OBJETIVO

Contribuir a la proteccidon de los ecosistemas
y el desarrollo sostenible del sureste de
Madagascar a través de la educacién de los
ninos participantes. Pero también, este
proyecto trata de dar a los estudiantes la
oportunidad de aprender fuera de la escuela
y expresarse fuera del contexto familiar y
escolar, promover, desarrollar y mejorar la
educacion ambiental en general y
Madagascar en particular y contribuir a |la
lucha contra la escuela. abandono escolar y
promover los derechos del nifo.

Principales acciones emprendidas en
2021:

o Talleres presenciales (jardin botanico,
huerta, museo del mar, museo de la
tierra, manglar, etc.)

« Visitas para conocer la fauna de
Mangily (burros, tortugas, Iémures,
ovejas, cabras, pintadas, gallinas,
gansos, patos, conejos, palomas,
codornices y faisanes...)

e Introduccidén a la apicultura y al cultivo y
procesamiento de moringa oleifera
o Talleres de juegos, biblioteca y teatro.

Impacto y resultados:

Los nifos y ninas han mejorado su
conocimiento sobre el entorno, esto se puede
comprobar en las pruebas que se realizaron
antes de iniciar la estancia y una vez
finalizada. Ademas, con los diferentes juegos
y talleres en los que participan, aprenden a
ser sostenibles ya dar nueva vida a los
residuos.

Beneficiarios:
- 2491 estudiantes en 165 estancias
educativas




= Para restaurar el equilibrio entre el bosque y
P R E S E R V A C I O N las necesidades humanas y sensibilizar la

D E poblacion a preservar y a poner en valor sus
turales, A de C h t
E C O S I S T E M A S ;enar/::cr)zhnaauunr: zecinagcjjuearei?oreosi:cénp;eef °
bosque espinoso del suroeste de
F O R E S T A L E S Madagascar y una area de repoblacion de
los manglares en la zona costera de

manglar.

OBJETIVOS: Impactos y resultados:
e Reducir la inseguridad alimentaria. Mas alla del impacto ambiental de estos
« Fomentar la actividad agricola y proyectos, las poblacién local siente los
ganadera en la region efectos socioecondmicos. La proteccidon de
« Mejorar la autosuficiencia en los parcelas y ecosistemas mejora la oferta de
proyectos de Agua de Coco en frutas y hortalizas y fomenta el turismo.
Madagascar. Ademas, la educacién ambiental de los nifos

es muy importante para seguir protegiendo
la flora y fauna endémica del pais. Mas de
2.000 alumnos y alumnas se han beneficiado
de actividades de sensibilizacién y apoyo en
materia de reforestacion y proteccidén del
medio ambiente o la biodiversidad.

Principales acciones emprendidas en 2021:

e« Recepcion de 2 estudiantes en
practicas de la Universidad de Tulear.

« Rehabilitacién de recintos de tortugas

« Reforestacion en el espacio
agroforestal en julio durante la
celebracién del Dia Mundial del Manglar

e Sensibilizacion de los alumnos de la
estancia educativa a la proteccidén de la
biodiversidad

e Renovacion del techo del compostador
y construccion de un cortaviento

Algunas cifras:
e 25,4 kgs de miel cosechada
e 1137,9 kg de produccion agricola y 1581
piezas
e 55,22 kg de aceite de moringa
e 5914 huevos.




GRANJA

ESCUELA
FIANARANTSO

OBJETIVOS

Promover la integraciéon social econdmica de
las jévenes mujeres y fortalecer la creacién de
redes de los agricultores y el desarrollo de
recursos econémicos rurales de la region Haute
Matsiatra con el fin de apoyar el desarrollo
individual y el desarrollo de la participacion de
los jovenes eco-ciudadanos vulnerables que
viven en un contexto de extrema pobreza.

Impactos y resultados:

e 72 jovenes capacitados en el médulo de
medio ambiente.

e 4 visitas didacticas a sitios vinculados a los
sectores de impartidos en el centro

e 24 alumnos capacitados en el sector
ganadero.

o Se llevaron a cabo 2 capacitaciones para el
desarrollo de habilidades, incluidos 2
equipos de administracion

o Recibieron formaciéon sobre liderazgo y
gestion de plazos ajustados y 11 formadores
recibieron

e« Conctrucciéon de una cabania de voluntarios.

e 1032 jovenes se benefician del nuevo
espacio de cocina brindado por ADES.

e 4 encuentros con las familias de los
alumnos.

e 150 exalumnos conocieron la creacién de
una asociacion de agricultores por parte de
la Ministerio de Agricultura,

e 83 jovenes recibieron kits escolares y 32
nifos recibieron kits de alimentacion.

65 jovenes recibieron kits de apoyo para su
futuro proyecto.

El proyecto Granja Escuela de Fianarantsoa tiene
como objetivo promover la integraciéon social
econdmica en riesgo de exclusion social, con
especial impacto en las jovenes mujeres y
fortalecer la creacidon de redes de los agricultores y
el desarrollo de recursos econdmicos rurales de la
region Haute Matsiatra y para apoyar el desarrollo
individual y el desarrollo de la participacion de los
jovenes eco-ciudadanos vulnerables que viven en
un contexto de extrema pobreza.

Se han instalan 3 pozos con bomba manual y
se llenan 2 cisternas de agua mediante
bomba

sumergidos, de los cuales 1.432 beneficiarios
se benefician de agua potable.

34 jovenes del internado han recibido un
taller de cocina.

1500 ninos participan en lectura de libros y
actividades deportivas.

400 ninos participan en la actividad del
centro al aire libre y son sensibilizados con
diversas actividades (deportivas, ludicas,
higiene y salud y proteccion del medio
ambiente).

24 escuelas colaboradoras participan en la
clase verde y se sensibiliza a 950 nifos
sobre diversas (deportes, juegos, higiene y
salud y proteccién del medio ambiente).

BENEFICIARIOS:
e 72 jovenes formados en el mdédulo de
su especializacion
e 206 exalumnos
e Biblioteca: 1500 asistentes
e Centro al aire libre: 400 estudiantes
o Clase verde: 950 estudiantes




»

P R OT E CC I o N El objetivo general de este proyecto es la

conservacion de la biodiversidad del suroeste

D E LA de Madagascar, en particular, la fauna y la
B I o D I v E R s I DA D flora endémicas terrestres.




CULTIVO
DE
MORINGA

Contribuir a mejorar la salud, la vitalidad y la

educacion de los menores. Todo ello apoyando el
desarrollo local a través de la producciéon vy
distribucion de alimentos balanceados
enriquecidos con Moringa Oleifeira en los
comedores escolares de Tuléar.




El eje de sensibilizacion del Proyecto
Namana se hace a través de la realizacion
de talleres que fomenten una visidn critica
en el alumnado, respeto por otras culturas,
conocimiento para un mayor cuidado de
nuestro ambiente y entorno, ampliar una
perspectiva interseccional , promover la
solidaridad e incitar a una implicacion
personal en la consecucién de los ODS en
el dia a dia del alumnado y profesorado.
Los talleres estan dirigidos a los niveles de
infantil, primaria y secundaria. Namana
pretende, ademds, dar una imagen positiva
de los paises del Sur y romper con la
imagen de pobreza a la que facilmente se
les asocia. Por tanto, procuramos que estos
mensajes cobren importancia en el marco
del proyecto:

-Son mayores nuestras semejanzas que
nuestras diferencias.

-Nuestras diferencias son una fuente de
riqueza y felicidad.

-Debemos aprender los unos de los otros.
Se trabaja mediante la realizacion de una
serie de talleres y tareas dirigidas a la
resolucion de preguntas o problemas, a
través de una propuesta de investigacion
o/y generacién de un producto basado en
los ODS y la consecucion de las metas de
la Agenda 2030 de las Naciones Unidas.

Colegios participantes:

-CEPR Lusor, Sorbas (Almeria).
-CEIP Posidonia , Roquetas de Mar
(Almeria).

-CEIP Padre Manjén, Granada.

- Colegio Nuestra Sefiora del
Rosario, Granada.

\

P

CEIP Sierra Nevada, Granada.

- CEIP El Zargal, Cenes de la Vega
(Granada).

- IES Ribera de Fardes, Purullena
(Granada).

- IES La Cartuja, Granada.

- |[ES Padre Manjén, Granada

- |[ES Barahona de Soto, Archidona

(Malaga).
- CEPR SAR Infanta Leonor,
Tomares (Sevilla).

IES La Basilica, Algezares (Murcia).
FAES Viella, Viella, Siero (Asturias).
IES Monserrat Caballé, Tres Cantos
(Madrid).
IES EL CHAPARIL (Nerja , Malaga)
Zamudioko Eskola Publikoa, Zamudio(
Bizkaia)

IES Marcilla Marqués de Villena,
Marcilla (Navarra)
CEIP Casimiro Sainz , Matamorosa
(Cantabria)
CRA Oja Tirén, Castafares de Rioja (La
Rioja)
CEIP Beato Jerénimo Hermosilla Santo
Domingo de la Calzada. (La Rioja)
CEIP ARZOBISPO MOSCOSO, Viznar
(Granada)

IES ARICEL , Albolote (Granada)
IES ALBAYZIN (Granada)
CEIP MANUEL PEREZ , Bollullos par
condado (Huelva)
CEIP CONDADO DE NORENA , Norefa
(Asturias)

CEIP MIGUEL HERNANDEZ (MADRID)
CP Griseras , Tudela (Navarra)

IES ACCI, Guadix (Granada)
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COMUNICACION Y

CAMPANAS

Durante el afno 2021 hemos llevado a cabo 4 campafas de sensibilizacién y recaudacion de
fondos con el fin de atender a las necesidades prioritarias de nuestros proyectos en terreno.

La primera campafa del aifo ha sido la campafia de primavera elegida por el equipo de
voluntariado de Agua de Coco, que bajo el nombre, "Protejiendo sus Derechos” tenia el
objetivo de sensibilizar sobre la situacidén de la infancia en Madagascar respecto a los casos
de malos tratos, explotacién laboral y explotacién sexual a menores. Ademas con los fondos
recaudados durante esta campafa hemos apoyado el trabajo de la Plataforma de Proteccidn
de la Infancia de Tulear para que podamos ofrecer la atencidn psicoldgica, sanitaria y legal a
los y las menores victimas de malos tratos, asi como la realizacion de actividades de
sensibilizacidon sobre derechos de la infancia en las comunidades locales de Tulear.

Al finalizar esta campafa la alerta sanitaria y nutricional derivada de la situacidon de sequia
en la regidn del Gran Sur de Madagascar nos hizo reaccionar rapido dando respuesta a la
situacion por medio de una campana para la financiacion de construccidn de pozos en la
regidon. Esta campana, bajo el nombre "En el fondo hay Agua, en el fondo hay vida" tenia por
objetivo financiar 5 pozos que servirian para proveer de agua a mas de 100.000 personas.
Simultaneamente continuamos con nuestra campafa de escolarizaciéon, cuyo objetivo fue
escolarizar a mas de 2000 nifos y nifas en Madagascar y Camboya.

Cerramos el aino con la campafa de Navidad a favor del Programa de Lucha contra la
Malnutricion en Madagascar. Para esta campafa quisimos recompensar a las personas que
nos apoyan a través de sus donaciones con un detalle personalizado, que les llegd a sus
hogares en forma de regalo del "Amigo Invisible".

IMPACTOS EN MEDIOS

Internacionales: 2
e Le Telegrame
« Animal Heath

Nacionales: 2
o El Pais
« El Diario.es

Regionales: 5
« Consejeria de Bienestar Social

- Castilla La Mancha
e La Voz de Asturias
« COPE - Castilla la Mancha
+ ABC Castilla la Mancha
« El Espanol - Castilla la Mancha

Locales: 9

Madrid Norte 24h
Guadaque

Ideal

Tres Cantos Plus
Ideal

Granada Hoy
Soy de

Ideal

Ideal

Otros: 3

Real Madrid
Radio Startldea
Real Madrid
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https://www.letelegramme.fr/morbihan/sene/conference-sur-madagascar-avec-l-association-eau-de-coco-lundi-a-l-ecomusee-de-sene-20-11-2021-12871029.php
https://www.animalshealth.es/profesionales/reconocimiento-al-veterinario-jose-luis-guirao-por-labor-humanitaria
https://elpais.com/planeta-futuro/2021-04-25/la-huella-que-deja-la-violencia-en-los-ninos.html
https://www.eldiario.es/castilla-la-mancha/son-20-reconocimientos-iniciativa-social-castilla-mancha-2021_1_8494717.html
https://www.castillalamancha.es/actualidad/notasdeprensa/el-gobierno-regional-entregar%C3%A1-un-total-de-20-reconocimientos-la-iniciativa-social-de-castilla-la
https://www.castillalamancha.es/actualidad/notasdeprensa/el-gobierno-regional-entregar%C3%A1-un-total-de-20-reconocimientos-la-iniciativa-social-de-castilla-la
https://www.lavozdeasturias.es/noticia/oviedo/2021/11/05/fundacion-alimerka-organiza-ciclo-cine-documental-colaboracion-ayuntamiento-oviedo/00031636117091629729832.htm
https://www.cope.es/emisoras/castilla-la-mancha/albacete-provincia/albacete/noticias/ong-beneficiaran-las-ayudas-proyectos-cooperacion-internacional-20211120_1629363
https://www.abc.es/espana/castilla-la-mancha/abci-estos-20-reconocimientos-iniciativa-social-2021-castilla-la-mancha-202112021006_noticia.html
https://www.elespanol.com/eldigitalcastillalamancha/region/20211202/galardonados-premios-iniciativa-social-castilla-la-mancha/631687008_0.html
https://www.castillalamancha.es/actualidad/notasdeprensa/el-gobierno-regional-entregar%C3%A1-un-total-de-20-reconocimientos-la-iniciativa-social-de-castilla-la
https://www.madridnorte24horas.com/tres-cantos/cultura-tres-cantos/decenas-de-actividades-en-tres-cantos-para-recuperar-la-ilusion-de-la-navidad/
https://www.guadaque.com/region-guadaque/la-asociacion-vasija-de-guadalajara-uno-de-los-20-reconocimientos-a-la-iniciativa-social
https://www.ideal.es/granada/busca-asociacion-perfecta-20211016154611-nt.html
https://trescantosplus.es/concierto-solidario-orquesta-concertante-de-madrid/
https://www.ideal.es/miugr/ciencias-educacion-vuelca-20210527230108-nt.html
https://www.granadahoy.com/vivir/Biodomo-Granada_0_1594941939.html
https://www.soy-de.com/noticia-tres-cantos/bandas-sonoras-de-peliculas-para-acabar-con-el-hambre-en-madagascar-56416.aspx
https://www.ideal.es/granada/biodomo-granada-recibe-20210723173011-nt.html
https://www.ideal.es/granada/reina-isabel-granada-20211017223736-nt.html
https://www.realmadrid.com/noticias/2021/11/29/la-fundacion-real-madrid-galardonada-por-la-fundacion-agua-de-coco
https://www.ivoox.com/agua-coco-cooperacion-internacional-al-desarrollo-audios-mp3_rf_77630157_1.html
https://www.realmadrid.com/noticias/2021/05/08/la-escuela-de-tulear-presenta-la-iniciativa-experiencia-madagascar-2021-de-la-fundacion-agua-de-coco

CAMPANAS DE PRIMAVERA
1/02/2021 a 21/06/2021.

OBJETIVOS DE LA CAMPANA

« Atencion a menores victimas de malos tratos

« Sensibilizacion a la ciudadania sobre derechos de la infancia

« Acompafiamiento legal a menores victimas de malos tratos

« Comunicacion con las autoridades locales sobre proteccion de
los y las menores

La primera campana de 2021, ha sido elegida como en aflos anteriores por el voluntariado de Agua
de Coco, en esta ocasion se decidid que se dedicara a la proteccidon de los derechos de la infancia
ademas hemos dedicado eventos a temas de mujer, ya que en marzo se conmemora el dia de la
mujer, sobre todo con exposiciones de fotos y, destacamos también, varias intervenciones en
universidades de sensibilizacién para promover diversos ODS. Se realizaron 23 acciones de las
cueles destacamos, por un lado, la jornada sobre derechos de la infancia frente a los malos tratos
por su contenido de calidad y gran nivel de conocimientos por parte de las ponentes que
participaron y el evento “A Co-coté de Nous” que como siempre contd con el apoyo del
voluntariado, su energia, humor y buen hacer. Mencionar igualmente las exposiciones de fotografia
on-line una propuesta interesante que ayuda a seguir accediendo a la cultura y al conocimiento de
otras realidades de forma on-line

ALGUNOS DATOS

BENEFICIO
[ ]

14 nuevos SOCioS y socCias

Objetivo marcado para la campafa de 20.000<€. Han dejado de apoyarnos 48 socios y socias

Instagram: 172 860 estudiantes sensibilizados
Facebook: 76 en nuestros talleres NAMANA

Boletin: 10
Twitter: 8



EN EL FONDO

Nuestro objetivo
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TOTAL RECAUDADO

15.500<€

CONSTRUCICON 5 ,
DE POZOS EN AMBINANY i

9500€

CONSTRUCCION DE
3 POZOS EN BELALANDA |

6000€
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La campafa de escolarizacion 2021 ha estamos marcada por los primeros eventos que hemos
comenzado a realizar de manera presencial, nuestra tradicional rifa del viaje a Madagascar y, hemos
incorporado una campana extra, “Construccion de pozos” a consecuencia de la gran sequia que
estd sufriendo Madagascar en los ultimos afos.

En esta campafa hemos realizado 17 acciones, de las cuales dos han sido internas con voluntariado,
seis presenciales y el resto on-line.

TOTAL RECAUDADO

27.4206,67€

ENVIADO A MADAGASCAR
20.057€

ENVIADO A CAMBOYA
5.893€

DESTINADO DE EDUCACION
PARA EL DESARROLLO (EDP)
1.476,67€

El resultado neto total de estas dos campanas que han ido
de 1 de Junio al 14 de Octubre ha sido de 42.926,67€

NUEVOS SOCIOS Y SOCIAS NUEVOS SEGUIDORES

Nuevos Socios: 14 Facebook: 19

N° de bajas: 30 Intagram: 127
Twitter: 16

Newsletter: 17



-+ ¢JUEGAS AL AMIGE WUTSHOLE?: ~ .

1.Apoyo a los proyectos de Lucha contra la Malnutricion
2.Visibilizar la situacion de hambrunay sequia que afecta el sur de Madagascar.
3.Agradecer la colaboracion en forma de regalo de amigo invisible

La ultima campafa del ailo es nuestra tradicional campafa de navidad, en esta ocasioén, el proyecto
elegido ha sido la lucha contra la malnutricidon, ya que tanto la fuerte sequia que azota Madagascar
codmo los efectos producidos por el COVID19 asi lo exigian. Sabiendo, ademas, que es un tema que
preocupa especialmente a nuestro voluntariado, personas y entidades colaboradoras que estdn muy
actualizadas y sensibilizadas con la situacidn. Se programaron y prepararon hasta 26 eventos de todo
tipo, de estos 26 eventos programados se suspendieron 4 por precaucion frente a la llegada de la sexta
ola de COVID19. Por lo que, aunque poco a poco se vuelve a la normalidad, aun no es posible poder
realizar eventos al 100%.

RESULTADO ECONOMICO SENSIBILIZACION/EDUCACION PARA EL
DESARROLLO "NAMANA"
29.725,38€
Objetivo marcado: 25.000€ 20 Talleres de sensibilizacién,

Mas de 500 estudiantes y docentes sensibilizados

NUEVOS SOCIOS Y SOCIAS 29 c.entro adhe.ric.:los a Namana, 11 centros nuevos desde
septiembre a diciembre de 2021

Nuevos socios y socias 8 EVENTOS

Socios y socias que han dejado de apoyarnos 19

26 Eventos realizados

5 Mercadillos - 3 Conciertos - 2 Eventos deportivos - 3
Eventos virtuales - 3 Jornadas y Ferias - 2 Exposiciones
fotograficas

-1Gala de Navidad - 2 Ponencias José Luis - 3 talleres de
sensibilizacién

IMPACTO EN RRSS Y MEDIOS

75 nuevos seguidores en Instagram
56 nuevos seguidores en Facebook
30 nuevos seguidores en Twitter




VOLUNTARIADO
Y EVENTOS SOCIAS/OS




LAS CUENTAS

INGRESOS POR SECTOR

TIPO DE INGRESO IMPORTE 2021 IMPORTE 2020
Aportaciones privadas 47271329 65,58%  462.335,23 68,62%
Subvenciones del sector publico 248.158.76 34.42%  211.380,35 31,38%

T20.872,05 673.725,58

@® Aportaciones privadas
@ Subvenciones del

sector publico

GASTOS POR ACTIVIDAD
ACTIVIDAD IMPORTE 2021 IMPORTE 2020
Cooperacion al desarrollo de Madagascar y Camboya 506.054,94 T2.4% 49708297 75.5%
Voluntariado y Sensibilizacion &3.148,07 11,9% 6647251 10,1%
Apoyo a la red internacional agua de coco 56.756,12 8.1% 50.540,09 T.7%
gastos no imputables 53.493,29 7.6% 44.048,37 6.7%

699.492 .42 658.143,94

@ Cooperacion al desarrollo de Madagascar y Camboya
@ Voluntariado v Sensibilizacion
 Apovo a la red internacional agua de coco

gastos no imputables
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LAS CUENTAS

Evolucion envio de fondos Madagascar y Camboya

500.000,00

400.000,00

300.000,00

200.000,00

100.000,00

0,00

20142015201620172018201920202021
Afio Importe

2014 101.476,67
2015 162.517,53
2016 139.043,62
2017 244,389,511
2018 265.011,07
2019 294.934,00
2020 JBEET2,16
2021 365268 6B

DESTINO EVOLUCION FONDOS COOPERACION MADAGASCAR Y CAMBOYA

DESTINO FONDOS 2021|%

Programa educativo en Madagascar 20.697 41 5,67%
Inclusién Social Madagascar 133.580,67 36,57%
Lucha contra la Explotacién Laboral Infantil Madagascar B1.764,77 8,69%
Campaias Madagascar 9248163 25,32%
Programa Deporte y cultura Madagascar 51.770,10 14,17%
Programa medicambiental Madagascar 14.345,09 3,93%
Programa de educacién no formal an Battambang {Camboya) 6.002,60 1,64%
Proyectos de sensibilizacidn en el territorio nacicnal 0 0,00%
Red Internacional Agua de Coco 14.536,41 4,01%
Total 365.268,68

O

WDESTIND FONDOS

o Programa educativo en
Madagascar

H Inchusién Social Madagascar

Lucha contra la Explotad dn
Laboral Infantil Madagascar

W Campafias Madagascar

N Programa Deporte y cultura

I”g‘émsacarﬁednambﬁntal
Madagascar
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COLABORAN:

Ayuntamiento de Alaquas
Ayuntamiento de Aglimes
Ayuntamiento de Cenes de La Vega
Ayuntamiento de Alsasua
Ayuntamiento de Berriozar
Ayuntamiento de Cdérdoba
Ayuntamiento de Galar
Ayuntamiento de Granada
Ayuntamiento de Guernika
Ayuntamiento de Guetaria
Ayuntamiento de Hondarribia
Ayuntamiento de Lena
Ayuntamiento de Llanera
Ayuntamiento de Malaga
Ayuntamiento de Teror
Ayuntamiento de Tudela
Ayuntamiento Quart de Poblet
Ayuntamiento de Balmaseda
Diputaciéon de Albacete

Junta de Andalucia - Agencia Andaluza
de Voluntariado

Ayuntamiento de La Rinconada
Ayuntaiento de Gijon
Ayuntamiento de Langreo
Ayuntamiento de Pozuelo de Alarcon
Principado de Asturias
Ayuntamiento de San Fernando de
Henares

Universidad Complutense de Madrid
Universidad de Castilla la Mancha
Universidad Pompeu Fabra
Ayuntamiento de Atarfe
Diputacion de Granada
Ayuntamiento de Velez Rubio
Ayuntamiento de Pinos Genil
Ayuntamiento de Pobla de Mafumet
Ayuntamiento de Soto del Real
Ayuntamiento de Tres Cantos
Ayuntamiento de San Lorenzo del
Escorial

Ayuntamiento de Siete Aguas
Ayuntamiento de Avilés
Ayuntamiento de Llanera
Ayuntamiento de Elche
Ayuntamiento de Aspe
Ayuntamiento de Avilés
Diputacién de Sevilla

Govern d'Andorra

Ayuntamiento de Iniesta
Ayuntamiento de Santa Marta de
Tormes

Universidad Publica de Navarra
Ayuntamiento de Gijén
Ayuntamiento de Siete Aguas

321GO Eventos S.L

Agrupacion de San Lorenzo del Escorial
Antonio Pérez Ortega

APA CEIP Miguel Hernandez

Arquir SLP Arquitectura y urbanismo
Asociacion Madrid Patina

Asociacién Mamilactante

Asociacion Somriu Divi

Ayre Gran Via S.A

Caja Laboral Kutxa

Céritas Parroquial Quintanar del Rey
Clinica Veterinaria MMM S.I.

Colegio de Veterinarios de Granada
Colorban Design 2015 s.l.

Pargue de las Ciencias de Granada
Dualdox S.L.

Equipos médicos bioldgicos Castilla S.L.
Estibaliz Arranz Sevillano David Montejano
Bravo CB

Fundacién Coviran

Fundacién Profuturo

Fundacién Real Madrid

Fundacién Renta 4

Fundacién Telefdnica

Fundacion La Caixa

Banco Santander

Fundacién Quirén Salud

Alter Technology

Galapagar Casa Diret S.L.

Javier Espdrrago Ramos

Matiz Peluqueria

Medi Care System

Obrascon Huarte Lain S.A

Productos Jesus S L

Rijk Zwaan lberica S A

ONG Agua Pura

Universidad Politecnica de Valencia
Eficosa SL

Servicios integrales del Cubia SL
Silicium Espafa laboratorios SLU
Taiga Mistral Operating Services
Universidad Pompeu Fabra de Barcelona
Vmware International Spain S.I.
Fundacién Espafiola de Pediatria
Paloma Castejon Vidal

Maria Luisa Sevillano Santamaria
Carlos Zarco Olivo

Laura Fernandez Alonso

Alfonso Alejandre Casado
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Chumbo s.l.

Cristina Torron (Menstruita)

Club Rotary Bellver de Palma de Mallorca
Club Rotary Granada

Club Rotary Generalife

Manu gafas amarillas

Paloma Pimentel

Vicki Bernadette/Fundacidén Vicky
Bernadette

Olga Bautista/Eckpact

Ana Sanchez-Moncayo/Amnistia
internacional

Universidad Politécnica de Madrid
Universidad de Valencia

Benito Pajares

Ana Palacios

Yeray Menendez

Jonathan Pissonero

Mar Guirao

Festival Internacional de musica y danza,
FEX, Festival extension, Conciertos
solidarios.

Voluntariado Telefdnica

Voluntariado Banco Santander
Voluntariado Fundacion Quirdn Salud
Consejo infancia y Adolescencia de Avilés
Voluntare

Red internacional de Promotores ODS
Espana

iIFETS Digital

Marta de Yogate

Nacho Duque

OHLA

Lourdes Murillo

Ana Alcaide

Orqguesta Concertante de Madrid
UGR/Vicedecanato de extension de la
facultad de Ciencias de la Educacioén.
Escuela Ideo

Colegio San José de Calasanz de Llaneras
Ana Griott

Beyond Suncare

IFEMA

Docentes Creando

Mouctor Dramé

ONG Asad

Ana Griott

Beyond Suncare

IFEMA

Docentes Creando

Mouctor Dramé

ONG Asad

Kilema y Nesta

Hotel Abades Nevada Palace

Estanco de Gran Via Granada

Master de Cooperacion Internacional de
Universidad de Valencia

Imprenta ANYA

Casa Rural "Rincén de Encarni”, Cenes
de la Vega

Miguel Taboada

David Colomo ‘Pajarillo’

Inma "La carbonera”

Master de Cooperacion al Desarrollo
Universidad de Albacete

Centro de tecnologia Biomédica de la
Universidad Politécnica de Madrid
Campus Montegancedo, Pozuelo de
Alarcén Madrid

Jaisalmer de Frutos

Cometa verde

Nacho Calvifio

Universidad de Castilla la Mancha,
Campus de Albacete

Clud de Senderismo Valencia

Feria " Mafhana"

Colegio Brains-Conde de Orgaz

Padre "Miguel Gémez Martin”
Mercado de artesanos de San Nicolds en
Granada

Colegio Campiello de Piedras Blancas,
Castrillon, Asturias

Asociacién "Imagen en acciéon”
Music&Dynamics

Sofia Ristori

Santuario de Nuestra Sefiora de Gracia
de San Lorenzo del Escorial

Ibéricos Alomar

Fundacién Coviran

Consejo de Infancia y Adolescencia de
Avilés

Voluntare

Ibéricos Alomar

Tienda deportes Sherpa

Restaurante "Ruta del Veleta”

"Hotel rural Tierras de Moya"

"Los huertos de Moya, Cuenca”
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OTROS COLABORADORES

"Los huertos de Moya, Cuenca”

Centro de estudios nauticos
Tagomago

Orquesta Ciudad de Granada

Tienda de deportes de montafa "Vents
de muntanya”

Escuela de danza y artes marciales our
solution site (Castellar del Valles -
Barcelona)

Fundacién Fajalauza

Juan Carlos Duran

Teatro Mira, Pozuelo de Alarcon
Pentacidn teatros

Volunfair

Farmacia "Pilar Taboada Calatayud”
Inmaculada Martin Parrado
Universidad de Castilla la Mancha,
Campus de Albacete

Clud de Senderismo Valencia

Feria " Manana"

Colegio Brains-Conde de Orgaz

Padre "Miguel Gdmez Martin”

Mercado de artesanos de San Nicolas en
Granada

Colegio Campiello de Piedras Blancas,
Castrillon, Asturias

Asociacion "Imagen en accion”
Music&Dynamics

Sofia Ristori

Santuario de Nuestra Sefiora de Gracia
de San Lorenzo del Escorial

béricos Alomar
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